
 

 

Das Sportcamp Nordbayern in Bischofsgrün ist das neueste Sportcamp des Bayerischen Landes-Sportverbandes 
am Fuße des Ochsenkopfes, eröffnet in 2022. Mit 300 Gästebetten und einem breitgefächerten sportlichen Indoor- 
und Outdoor-Angebot ist das Sportcamp ein neues touristisches Highlight für sportbegeisterte Besucher des 
Fichtelgebirges, das mit seiner traumhaften Lage und besten Voraussetzungen für Sommer- und Wintersport die 
unterschiedlichsten Gästegruppen anzieht. Vorwiegend gehören Schulklassen, Sportvereine aber auch 
erholungssuchende Urlauber zu unseren Gästen, die das umfangreiche Sport- und Freizeitangebot nutzen 
möchten. 
 

 
Die Sportcamp Nordbayern gGmbH sucht unter der Referenznummer S/01/2024 

– zum nächstmöglichen Zeitpunkt – in Vollzeit – 
 

einen 
 

Geschäftsführer (m/w/d) 
 
 
Sie sind eine engagierte, sportbegeisterte Person, die visionär ein neues touristisches Highlight 
weiterentwickeln will? Ihre Leidenschaft ist es, mit Ihrem Team unsere Gäste zu begeistern? Sie haben 
bereits Führungserfahrung in der sportnahen Hotellerie gesammelt und wissen, dass Ihr Erfolg zufriedene 
Kunden und Mitarbeiter sind?  Für Sie ist das Glas immer halbvoll und Sie packen auch gern selbst mit 
an? Das entspricht Ihrer Motivation? Dann sind Sie bei uns richtig!  
 
 
Was Ihren Job ausmacht:  
 

- Organisation des sportlichen Angebots und des laufenden Geschäftsbetriebes 

- Wirtschaftliche Leitung des Sportcamps  

- Akquise und Führung der Mitarbeiter 

- Koordination aller Marketingmaßnahmen  

- Strategische Weiterentwicklung und Umsetzung betriebswirtschaftlicher Zielsetzungen 

- Administration mit Angebotserstellung, Vertragswesen und Abrechnung 

- Neukundenakquisition und Stammkundenpflege  

- Qualitätskontrolle während der Bauphase  
 
Was wir uns von Ihnen wünschen: 
 

- Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft, der Sportökonomie oder ein vergleichbares 
hotelfachbezogenes Studium   

- Mehrjährige Führungserfahrung in einer vergleichbaren Position 

- Fähigkeit zu konzeptionellem Arbeiten 

- Präsentations- und Repräsentationsfähigkeit 

- Erfahrungen und Kenntnisse im Vereins- und Verbandswesen wünschenswert 

- Verständnis von digitalen Prozessen im Sport 

- Hohe Motivation, eine starke Marke für den Sport in Bayern zu entwickeln 

- Bereitschaft zur Arbeit an Wochenenden, Feiertagen und in den touristischen Spitzenzeiten 

- Überdurchschnittliches Engagement auf Basis einer zuverlässigen, eigenverantwortlichen, systematischen 
und serviceorientierten Arbeitsweise 

- Hohe Kommunikationsfähigkeit, sicheres, freundliches und überzeugendes Auftreten, Loyalität und 
Kundenorientierung 

- Teamfähigkeit, Belastbarkeit, Durchsetzungsvermögen bei hoher Sozialkompetenz 
 

  



 

 

Was wir Ihnen bieten:  
 

- Eine starke Gemeinschaft durch Zugehörigkeit zur größten Personenvereinigung Bayerns 

- Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit, ein sportlich-attraktives Juwel am Markt zu entwickeln 

- Arbeiten, wo andere Urlaub machen 

- Ein Umfeld von hohem Freizeitwert 

- Leistungsgerechte Konditionen, die der verantwortungsvollen Aufgabe angemessen sind 
 
Wir können uns vorstellen, dass die ausgeschriebene Stelle auch von Schwerbehinderten mit entsprechender 
beruflicher Qualifikation besetzt werden kann. 
 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Gehaltsvorstellung, 
Lebenslauf, Anhänge) unter Angabe der Referenznummer bis 08.02.2024 per Mail in maximal 3 Dateien im PDF-
Format an:  

Bayerischer Landes-Sportverband e.V.   
Geschäftsführung        
Georg-Brauchle-Ring 93  
80992 München 
E-Mail: christian.aumueller@blsv.de  
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