
 

 

Der Bayerische Turnverband e. V. (BTV) ist mit rund 3.300 Vereinen und fast 950.000 Mitgliedern der zweitgrößte 
Sportfachverband im Bayerischen Landes-Sportverband und auf Bundesebene einer der mitgliederstärksten 
Landesturnverbände.  

Die Digitalisierung im organisiserten Sport hat nicht erst seit Corona eingesetzt aber diese Zeit war ein Katalysator 
hierfür. Von der Mitgliederverwaltung und Kommunikationsplattform über die  Wettkampfsoftware bis hin zu 
Abrechnung und Buchhaltung, müssen die Digitalsysteme ineinander greifen. Den gesamt Überblick über die Produkte 
zu bewahren, das sinnvolle Ineinandergreifen der Softwareangebote zu koordinieren und die Gesamtsysthematik des 
Verbandes weiter zu entwicklen ist die Aufgabe des Projektmitarbeiters IT im Bayerischen Turnverband e. V..  

Der Bayerische Turnverband e.V. sucht für seine Geschäftsstelle in München 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt – in Voll- oder Teilzeit oder auf Freiberuflicher Basis eine/n 

PROJEKTMITARBEITER IT (M/W/D) 

Was Deinen Job ausmacht:   

• Analyse, Bewertung und Weiterentwicklung des 
BTV IT Produktportfolios 

• Konzeptionelles und strategisches Arbeiten 
hinsichtlich der digitalen Verbandsziele 

• Weiterentwicklung der Digitalisierung von 
Geschäftsprozessen 

• Ansprechpartner für IT im Bayerischen 
Turnverband e.V. 

• Administration von Office 365 

 

 

 

Was wir uns von Dir wünschen: 

• Erfahrung in der erfolgreichen Planung, 
Durchführung und Überwachung von Projekten 

• Du bist in der Lage Digitalisierungsbedarf zu 
erkennen, konzeptionell zu erarbeiten und im 
Sinne eines guten Rollout- und 
Changemanagements umzusetzen 

• Office 365 ist für dich ein Kinderspiel, ebenfalls 
agiles Projektmanagement 

• Analyse, Bewertung und Erarbeitung von 
Optimierungsvorschlägen von 
Softwareprodukten stellen für dich keine 
Herausforderung dar 

• Du besitzt ein verantwortungsbewusstes, 
strukturiertes und sorgfältiges Arbeiten sowie 
eine gute Arbeitsplatzorganisation 

Was wir Dir bieten:  

 
Ein hochmotiviertes und inspirierendes Miteinander ehren- und hauptamtlicher Strukturen 

 
Einen Arbeitsplatz im und für den Sport mit neuen Technologien und modernem Arbeitsequipment 

 
Ein dynamisches Arbeitsumfeld und Raum für Kreativität 

 
Flexible Arbeitszeiten bei einer Vollzeitstelle mit 38,5 Stunden 

 
Möglichkeiten der innerbetrieblichen Fortbildung 

 
 
Schwerbehinderte Bewerber*innen (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt 
eingestellt. Bitte sende uns Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse), 
vorzugsweise per E-Mail in maximal 3 Dateien im PDF-Format, inkl. Gehaltsvorstellung und frühestmöglichem 
Eintrittstermin bis zum 31.01.2024 an bewerbung@btv-turnen.de. 

mailto:bewerbung@btv-turnen.de

