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Willkommen im Team! 

Das Sportcamp Inzell des Bayerischen Landes-Sportverbandes e.V. wird auch als das Schmuckkästchen des 
bayerischen Sports bezeichnet. Mit der traumhaften Lage im Voralpenland der Chiemgauer Berge zieht es die 
unterschiedlichsten Gästegruppen an. 

Vorwiegend gehören jedoch Schulklassen und Sportvereine zu unseren Gästen, die das umfangreiche Sport- und 
Freizeitangebot nutzen. Außerdem u.a.: 

• Dreifachturnhalle mit ausgewogener Ausstattung 

• Naturrasenplatz mit Nebenplatz 

• 4 Tennisplätze 

• Beachplätze für Volleyball, Handball, Fussball 

• Indoorkletterwand 

• Outdoorkletterwand 

• Gymnastikräume 

• Tischtennishalle 

• Seminarräume 

• Niederseilgartenelemente im Outdoorbereich 

• Sauna und Erholung 

• Wintersport mit Ski Alpin und Langlauf 

• ... und und und 

Was uns noch fehlt sind Sie! 

Wollen Sie ein sportliches, respektvolles und teamorientiertes Umfeld statt steriler Atmosphäre? 

Wollen Sie aktiv mitgestalten statt nur mitlaufen? 

Dann sind Sie im Sportcamp Inzell genau richtig! Wir freuen uns darauf, das Leben im Sportcamp Inzell mit Ihnen zu 
gestalten - Willkommen im Team! 

  

... weitere Informationen zum Sportcamp Inzell finden Sie in unserem Unternehmensprofil. 

Ihre Aufgaben und Herausforderungen 
Zu Ihren Hauptaufgaben zum nächstmöglichen Termin zählen vor allem die sportliche Betreuung unserer Gäste und 
die Organisation und Durchführung von (sport-)pädagogischen und gesundheitsorientierten Bewegungs-, 
Betreuungs-, Kurs- und Freizeitangeboten in unterschiedlichen Altersklassen. 
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Außerdem dürfen Sie sich auf folgende Aufgaben und Verantwortlichkeiten freuen: 

• Gesamtverantwortung für den reibungslosen Ablauf im gesamtem Sport- & Freizeitbereich. 

• Angebotsplanung, Kalkulation und Weiterentwicklung des sportlichen und pädagogischen Angebots in 
Abstimmung mit der Geschäftsleitung. 

• Erstellen von Trainingsplänen und Terminvergaben samt aktiver Gästebetreuung. 

• Marketingaktivitäten. 

• Fördern der Zufriedenheit und Aufenthaltsqualität unserer Gäste (von "Klein" bis "Groß") durch Sport- & 
Freizeitaktivitäten. 

• Planung und Durchführung von speziellen Thementagen. 

• Allgemeine administrative Aufgaben. 

• Gute Laune versprühen ... 

Ihr Profil 
• Abgeschlossenes Studium im Bereich Sportmanagement, Eventmanagement, Soziale Arbeit oder verwandten 

Bereichen mit mehrjährige Berufserfahrung und Leidenschaft für Ihren Beruf. 

• Theoretische und/oder praktische Vorkenntnis mit Kinder- und Jugendgruppen. 

• Erfahrung in der pädagogischen und/oder erlebnispädagogischen Betreuung. 

• Motivierte und engagierte Persönlichkeit mit hoher Sozialkompetenz und offener kommunikativer Art. 

• hohe Flexibilität und Belastbarkeit mit Hands-on-Mentalität. 

• Kontaktfreudigkeit, sowie hohes Verantwortungsbewusstsein mit ausgeprägtem Qualitätsdenken. 

• Hohes Maß an Serviceorientierung beim Umgang mit internen und externen Interessensgruppen und Gästen 

• Strukturierte und pro-aktive Arbeitsweise, Eigeninitiative, Hilfsbereitschaft und Spaß am Teamwork 

• Fließende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

• Bereitschaft zur Wochenendarbeit 

 

Wir bieten Ihnen ... 
• ... Mitgestaltungsmöglichkeiten von Anfang an beim Aufbau von etwas ganz Großem! 

• ... familiäres und respektvolles Arbeitsklima. 

• ... Offenheit für kreative Ideen in einem sportlichen und dynamischen Arbeitsumfeld. 

• ... regelmäßige Orientierungsgespräche bezüglich der eigenen beruflichen Entwicklung. 

• ... sich nicht nur bei der Arbeit auspowern zu können. Training für den Kopf & Körper. 

• ... Leistungsgerechte Vergütung & zahlreiche Benefits, wie z.B. die Nutzung einiger Sporteinrichtungen. 
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