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Frauen tun
dem Sport gut.

Kontakt:
Bayerischer Landes-Sportverband e.V.
Frauenbeirat
Georg-Brauchle-Ring 93
80992 München

Tel: 089 157 02 266
Fax: 089 157 02 537
E-Mail: frauenbeirat@blsv.de

Struktur:♀ Gesellschaftliches Engagement mit
Gestaltungsmöglichkeiten

♀ Chancen aus typischem Rollenverhalten 
auszubrechen

♀ Persönlichkeitsentwicklung

♀ Gesundheitsprävention

Der Prozentsatz der Frauen auf Entschei-
dungsebene in Vereinen liegt bei 8 %. In Gre-
mien und Ausschüssen des Verbandes sind 
Frauen ebenfalls stark unterrepräsentiert.

„Warum ausgerechnet im Sport engagieren“?

www.blsv.de



♀ Unsere Netzwerke 

mit den Frauenvertreterinnen der Sport-
fachverbände oder auch mit anderen 
Organisationen wie dem Deutschen Olym-
pischen Sportbund, den Landessportbünden, 
den Gleichstellungsstellen, dem Landes-
frauenausschuss, erweitern wir ständig

♀ Mentoring-Projekte
mit denen vor allem Nachwuchskräfte an 
Führungsaufgaben herangeführt und ermutigt 
werden sollen, diese zu übernehmen

♀ Weiterbildungslehrgänge

für Ausbilderinnen wie Übungsleiterinnen
und Trainerinnen im Jugend-, Erwachsenen- 
und Älterenbereich auf Kreis-, Bezirks- und 
Landesebene

♀ Aktionstage 

mit neuesten Trendsportangeboten auch zur 
Lizenzverlängerung

 

Der Verbandsfrauenbeirat

Der Bayerische Landes-Sportverband, die Dach-
organisation der bayerischen Sportvereine, 
hat ca. 1,6 Mio. oder 39 % weibliche Mitglieder 
(Stand 31.12.2006).

Unsere Vorstandschaft setzt sich zusammen 
aus der Vorsitzenden und fünf Mitgliedern, 
davon drei Vertreterinnen der Fachverbände. Die-
se und die Vertreterin des Frauenbeirates im Prä-
sidium werden alle vier Jahre von der Frauenvoll-
versammlung des BLSV, in der alle Sportfrauen 
auf Kreis-, Bezirks-, Fachverbandsebene und der 
Verbandsjugendleitung vertreten sind, gewählt. 
(Siehe Struktur auf der Rückseite)

Wir orientieren uns am Prinzip der Vielfalt. So för-
dert der Frauenbeirat Frauen im Sport ohne An-
sehen von Herkunft, sozialem Stand, Behinderung 
und Weltanschauung.

Unsere Ziele
♀ Damit wir der gesellschaftlichen Verantwor-

tung, die sich aus unserer Satzung ergibt, ge-
recht werden können, haben wir uns zum Ziel 
gesetzt: 

Das unausgewogene Verhältnis zwischen Frauen, 
die Sport treiben und Frauen, die Entscheidungen 
treffen, zu ändern.

Wir streben die Einbindung der Kompetenzen 
von Frauen auf allen Ebenen des Sports an.

♀ Dabei spielt der Begriff des Gender Mainstreaming 
für uns eine zentrale Rolle. Wir sind der Meinung, 
dass bei allen Entscheidungen und Maßnahmen 
des Vereins- und Verbandswesens Frauen und 
Männer gleiche Chancen haben sollten.

♀ Wir wollen gleichermaßen Frauen fördern und 
doch für beide Geschlechter Chancengleichheit, 
d.h. Ausgeglichenheit schaffen.

♀ Unser Ziel ist es, immer mehr Frauen zu begei-
stern, wovon wir selbst begeistert sind: Vom 
Sporttreiben im Verein.

Unsere Angebote
Für Frauen, die bereits eine ehrenamtliche Füh-
rungsaufgabe haben oder eine solche anstreben, 
bieten wir:

♀ Zur Entwicklung von Sozialkompetenz und 
Persönlichkeit

Führungsgrundsätze
Motivationstraining
Durchsetzungsstrategien
Kommunikationstechniken

♀ Für besseres methodisches Know-how

Rhetoriktraining
Präsentationstechniken
Moderationstechniken

♀ Zu aktuellen frauensportspezifi schen und 
sportpolitischen Themenbereichen unter
Einbindung von Sportpraxis
 

Fachtagungen
Kongresse
Foren
Diskussionsrunden


